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Sammanfattning

Rapporten syftar till att anligga ett klass- och etnicitetsperspektiv
pa jamstilldhetspolitiken. Vi vill pavisa hur en férskjutning, med
fiste i en nyliberal samhillskontext, leder till individualiserade
l6sningar pa den grundliggande konflikt mellan [6nearbete och
ansvar for hemmet och familjen som ir en av kiirnpunkterna

i de jamstilldhetspolitiska malen. Vinnarna blir resursstarka
kvinnor och min som kan kdpa sig fria frin detta oavlonade
hushallsarbete genom att dra nytta av den reform som majliggor
skattereduktion vid kip av hushallsnira tjinster (Rut).

For lagutbildade och invandrade kvinnor som ir sysselsatta
inom branschen har en ny marknad dppnats men pa villkor
som satts av de resursstarka. Rut-reformen signalerar dirmed
att balansen mellan l16nearbete och oavlonat hushallsarbete
ir en fraga for den enskilda familjen snarare in en fraga som
skulle kriva genomgripande omforhandlingar av sittet att se pa
lonearbete.

En jimstilldhetspolitik som syftar till férindrade relationer
mellan knen och mellan dessa olika sfirer maste problematisera
forgivettagandet om hur normalarbetsdagen ska definieras och
inte skapa klass- och etnicitetsbaserade 16sningar pa "livspussel”

for de rika.
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FORORD.

Klassamhillets &terkomst
och behovet av en ny analys

UNDER LANG TID
HAR DET SAKNATS EN
UPPDATERAD KLASS-
ANALYS AV SVERIGE

Sedan 1980-talets mitt har de varit férsvunna. Men det 2l:a arhundradet
har inletts med klassernas och klassamhillets dterkomst i den politiska
diskussionen.

Den vilda, nyliberala kapitalism som kraschade 2008 visade pa kapitalets
hinsynslosa makt och en skriande ojimlikhet. De oinbjudnas och ute-
slutnas politiska protester aterinférde ordet "arbetarklass” i ett bekym-
rat borgerligt sprakbruk. I de senaste politiska valen i Storbritannien,
Frankrike och USA har arbetarklassen och dess roster plotsligt kommit
att stilla sig i centrum for den politiska debatten. "Populism” blev pléts-
ligt det fulaste ord liberala forstasigpaare kunde tinka sig.

Det dr just hir, i skarven mellan kapitalets revansch - {6r 1900-talets
demokratisering, sociala riittigheter och ekonomiska utjimning — och
olika former av ett begynnande folkligt uppror, som Katalys publicerar
den hir serien kritiska analyser av dagens svenska klassamhiille.

Under lang tid har det saknats en uppdaterad klassanalys av Sverige.
Ar 1972 gjorde Goran Therborn den forsta moderna klassanalysen av
Sverige, publicerad i tidskriften Zenit. Den f6ljdes upp av en omar-
betad och kraftigt utvecklad upplaga 1982, Klasstrukturen i Sverige
1930-80 (1981). Pa uppmaning av sociologen Erik Olin Wright gjor-
de Goran Ahrne tillsammans med Hedvig Ekerwald och Héikon
Leiulfsrud en ny klasstudie i mitten av 1980-talet: Klassambhdillets
forcindring (Arkiv forlag, 1985). Dessa tre skrifter var i forsta hand kartor
over ridande och potentiella samhillskrafter. Klassamhillens ojamlik-
het togs pa den tiden som sjilvklar. Géran Therborn publicerade sedan
1989 ett arbete om borgarklassens uppkomst i Sverige, tillsammans
med en analys av den moderna svenska statens framvixt, Borgarklass
och byrdkrati i Sverige. Pa senare tid har han #gnat en hel bok at ojim-
likheten i Ojcmlikhet dédar (2015).

Det var i samband med ett seminarium om den sistnimnda bok-
en pa bokmissan i Goteborg 2016 som frigan restes om en ny klass-
analys. P4 det fackliga idéinstitutet Katalys hade tankarna kring hur
detta skulle dstadkommas funnits sedan starten 2012. P4 Marx-dagarna
i Stockholm i november 2016 talade Géran Therborn om klassanalys
och intresset visade sig nirmast dvervildigande. En lista skickades runt
for intresserade att bidra och folja arbetet med en ny klassanalys av
Sverige. I anslutning till Socialistiskt Forum i Stockholm hade vi ett
forsta gemensamt sammantriide och Katalys gav Goran Therborn upp-
draget att tillsammans med Katalys kansli leda det arbete som nu resul-
terat i en rapportserie vari den rapport du nu héller i din hand, ingar.

Resultatet blev bérjan pa en rorelse bland klassintresserade forskare
och intellektuella. Ett trettiotal skribenter har medverkat. Tre stdrre
seminarier har genomforts, det forsta i Stockholm och de tva foljande
pa LO:s folkhdgskola Rund i Akersberga. De enskilda rapporterna har
utvirderats och kommenterats av en redaktionskommitté bestiende
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RESULTATET AREN
UNIK RAPPORTSERIE
OM DET SUENSKA
KLASSAMHALLET

av Goran Therborn, Daniel Suhonen, Asa Odin Ekman, Sven Hort,
Niels Stober och Enna Gerin. I huvudsak har respektive rapport-
forfattare dgnat sig it sina special- och intresseomraden. For nagra
teman har vi stkt upp forfattare. Resultatet r en unik rapportserie om
det svenska klassamhiillet i det 21:a drhundradet.

Nir de senaste klassanalyserna gjordes i borjan pa 1980-talet var Sverige
som minst ojimlikt och léntagarnas stillning pa arbetsplatserna och
arbetsmarknaden som starkast. Full sysselsittning ridde. Vilfirdsstaten
var for alla och dgdes av medborgarna. Konsforhallandena holl pa att
forindras i mer jimstilld riktning, i sex- och familjeliv liksom i arbets-
livet. Arbetarrorelsens partier samlade den stora majoriteten av l6ne-
arbetarnas roster och den frimlingsfientliga extremhdgern fanns innu
inte pa kartan.

Allt detta och mer till har forindrats sedan dess. Finansifieringen av
ekonomin har skirpt kapitalets makt ver féretag och arbete, samt 6kat
inkomstklyftorna. Den hemmagjorda kraschen pa 1990-talet gjorde
slut pa den fulla sysselsittningen. Den offentliga sektorn har gjorts om
till en skattebetald vinstmarknad, och landet till ett skatteparadis for
miljardirer.

Arbetarrorelsens krav pa trygghet och jaimlikhet har vints till en
verklighet av vixande otrygghet och ojimlikhet. Det gamla landet med
stor utvandring har blivit ett med stor invandring, och med det har
politiken fitt en ny dimension. Dessa och andra forindringar, deras
orsaker, innebord och konsekvenser, 4r kirnan i de rapporter som utgor
denna klassanalys.

Vir forhoppning ir att dessa rapporter och projektets samman-
fattande analys ska stimulera en vitaliserad samhillsdebatt som inte
stannar vid att beskriva dagens klyftor och existerande ojimlikheter,
utan ocksd kan inspirera till handling att i grunden férindra dem.

Goran Therborn & Daniel Suhonen
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KAPITEL 1.

mdning

KRAV PA LIKA
RATTIGHETER
INNEBAR EMELLERTID
INTE ATT SOCIALA
ORATTVISOR OCH
OJAMLIKHETER
FORSVINNER

KATALYS NO 47 - VILKA AR "VI” | JAMSTALLDHETSPOLITIKEN?

Sedan upplysningstiden har det funnits visioner om ett samhil-
le dir kvinnor och min har samma rittigheter, méjligheter och vill-
kor. Sprunget ur de liberala strémningarna och synen pa demokrati
och lika rittigheter har fokus legat pa individen — kvinnans riitt att ses
som, och vara, individ pa samma villkor som min. Krav pa lika rittig-
heter innebir emellertid inte att sociala orittvisor och ojimlikheter
forsvinner. Snarare handlar det om att de som har méjligheter att dra
fordelar och forbittra sina livschanser inom ramen f6r nya etablera-
de forutsittningar tar dessa, medan de som saknar saddana majligheter
star kvar. Som exempel férbittrades villkoren f6r medelklassens kvin-
nor i takt med juridiska och ekonomiska reformer under sent 1800-tal
da exempelvis kvinnor med formogenheter ocksa fick ritt att forvalta
dessa medel. Den villkorade myndighet som inférdes for ogifta kvinnor
under denna period var likasa i férsta hand nagot som gagnade resurs-
starka kvinnor. For arbetarkvinnor, som saknade ekonomiska tillgangar,
innebar dessa reformer inte nigon storre forindring. Snarare genera-
liserades och forstirktes olikheten mellan kategorier eller grupper av
kvinnor, det som hos Charles Tilly analyseras som kategoriell ojimlik-
het.! Gamla skiktningar mellan och inom grupper lever kvar samtidigt
som andra uppstar, det vill siga att klasskillnaderna kvarstar och skill-
naderna mellan knen accentueras pa ett formellt plan. Oversatt till
jamstilldhetspolitikens omrade innebir det att kraven pd exempelvis
forbittrade karridrmajligheter f6r medelklassens kvinnor inte ldser de
basala problem som arbetarklasskvinnor méter i arbetslivet. Det hand-
lar snarare om tvé olika problemkomplex som riskerar att osynliggoras
i en tid av vilfidrdskapitalism, vilket i svensk tappning har framstillts i
termer av framsteg och med en retorik som framhallit att klass numera
ir forlegat.? Jimstilldhetspolitik bor dirfor inte reduceras till en fraga
om kon eller om lika rittigheter.

Syftet med denna text dr att argumentera fr att en marxistisk ana-
lys som inkluderar klass, kon och etnicitet bade ér teoretiskt och poli-
tiskt nddvindig i den jimstilldhetspolitiska diskussionen. P4 sa vis kan
de jimstilldhetspolitiska malen analyseras utifran sina specifika och
kontextbunda forutsittningar. Det giller inte minst det delmal som tar
upp ekonomisk jaimstilldhet:

Kvinnor och min ska ha samma méjligheter och villkor i fraga om betalt
arbete som ger ekonomisk sjilvstindighet livet ut. Kvinnor och min ska ta
samma ansvar fr det obetalda hem- och omsorgsarbetet och ska ha samma

mdjligheter att kombinera betalt arbete med privat- och familjeliv.®

Detta mal tenderar att bli problematiskt nir det omvandlas till kon-
kreta atgirder. Vi menar att bade erfarenheter och effekter av politiska
insatser for att nd mélet om lika rittigheter oberoende av kén i sjilva
verket &r impregnerade av forestéllningar om "den andra’, av klass och av
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STADAR, FOR
VILKA OCH TILL
VILKET PRIS?
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etnicitet. Specifikt kommer vi att belysa detta utifran de delar av Rut-
reformen som handlar om betalda hushallsnira tjinster i privata hus-
hall. Detta, fortfarande huvudsakligen kvinnliga, obetalda arbete har
under senare ar gjort en historisk "returresa” frin en mer eller mindre
oreglerad arbetsmarknad fér hembitriden under 1900-talet tillbaka till
dagens marknad for anstiillningar och foretagande inom denna sektor.
Det har ompaketerats, prissatts och marknadsforts av staten som en
16sning pa en del av jaimstilldhetsproblemen, men vilka stidar, for vilka
och till vilket pris? Det vill siga: vilka dr "vi” i jimstilldhetspolitiken.

Disposition

Vi nidrmar oss dessa specifika frigor genom att inleda med en teoretisk
motivering for vart tillvigagingssitt dir vi pavisar hur olika tankegingar
kring kon, klass och etnicitet har utvecklats och fatt fiste i debatten
under andra hilften av 1900-talet. Direfter foljer en kort historisk
tillbakablick som syftar till att visa hur en forgivet tagen genusarbets-
delning mellan I6nearbete och obetalt hushallsarbete har levt vidare
in i vilfirdsstaten. Detta for att pavisa hur frigor om kvinnors rit-
tigheter och uttride pa arbetsmarknaden ir villkorade av historiska
forklaringar. Direfter foljer en redogorelse for jamstilldhetspolitikens
framviixt och etablering som politikomride. Slutligen kommer vi att
diskutera Rut-reformen ur ett intersektionalitetsperspektiv dir klass,
kon och etnicitet ingar som forklarande variabler. Detta uppligg tji-
nar syftet att bade sitta ramar for, och att belysa konsekvenserna av
att lyfta fram individualiserade 16sningar pa hushallsniira tjinster som
jamstilldhetsatgirder.

o
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Teoretisk utgangspunkt

SHATTEN ATT
STARKA ARBETAR-
KLASSENS VILLKOR
HANDLADE | HOG
GRAD OMATT
STARKA FAMILIEN

Den marxistiska analysen framhaller klasskampen dir kvinnor och
min har gemensamma intressen. Tolkningsforetridet har varit manligt
och sitten att stirka arbetarklassens villkor handlade i hog grad om att
stirka familjen i det framvixande moderna kapitalistiska samhillet. Ett
samhille dir den tidigare dmsesidiga relation mellan produktion och
konsumtion som funnits i det agrara samhillet brutits. Engels formu-
lerade det som att

[H]ushallsgsromalen forlorade sin offentliga karaktir. De angick inte ling-
re samhillet. De blev en privattjéinst, kvinnan blev den forsta av tjinarna,

uttringd ur deltagande i den samhilleliga produktionen.*

Bide Marx och Engels framholl att kvinnors befrielse lag i 16ne-
arbetet men det ir inte frimst som lonearbetare arbetarkvinnorna
trider fram under arbetarrorelsens formativa ar vid forra sekelskiftet.
Aven om kvinnorna arbetade mot 6n var lénen simre och ansvaret
for hemmet och familjen kvarstod, liksom beroendet av mannen. Det
handlade snarare om att ge arbetarfamiljerna drigliga levnadsvillkor,
vilket i samtiden exempelvis kunde innebira fackliga och politiska
krav pa hogre 16ner for manliga arbetare s att dessa skulle kunna for-
s6rja sina familjer. Ett konkret exempel #r hir att vissa fackftreningar
inledningsvis inte ville organisera de kvinnliga arbeterskorna med f6ljd
att det bildades specifika kvinnliga fackftreningar som anslot sig till
Kvinnornas fackférbund som verkade under nigra ar vid 1900-talets
bérjan.®> Via ambitioner att uppnd radande borgerliga ideal om man-
nen som familjeftrsorjare skulle arbetarklassens min kunna befria sina
kvinnor fran arbetsmarknadens slit och svara upp mot samtida skot-
samhetsideal.® Det kan uttryckas som att syftet med klasskampen varit
jamlikhet mellan klasser medan ojimlikheten/ojimstilldheten inom
klassen fatt en andrarangsposition, nagot som skulle 16sas nir klass-
kampen "vunnits’”,

Utgangspunkten f6r manga kvinno-/genusforskare under de senaste
decennierna har varit att patriarkatet dirmed fortlevde inom ramar-
na for klasskampen.” Olika teorier for att forklara detta har utvecklats.
Ar 1979 lanserade den feministiska ekonomen Heidi Hartman en tva-
systemteori utifrin vad hon betecknade som det olyckliga dktenska-
pet mellan patriarkat och kapitalism. Hon menade, utifrin detta, att
klassanalyser av det kapitalistiska samhillet méste ta utgaingspunktien
feministisk analys som pévisar kvinnors underordning for att inte fast-
naiden konsblindhet som hittills tagits for given. Den marxistiska ana-
lysen ifragasattes inte men den borde alltsd kombineras med en femi-
nistisk analys.® Tvisystemteorin kritiserades emellertid for att bortse
ifran att det handlade om tva diametralt olika forklaringsgrunder, dir
den ena tog fasta pa materiella férhallanden medan den andra tog sin
utgangspunkt i en psykologisk dimension av den minskliga naturen
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och dirfor inte var méjliga att kombinera.” Andra har siktat in sig pa
olika bevekelsegrunder for denna allians. Didr Hartman argumente-
rade for att de manliga arbetarna — utifrdn teorier om patriarkatet —
varit motstandare till kvinnors l&nearbete for att pa si vis uppritthalla
dominansen i det produktiva arbetet menade den engelska ekonom-
historikern Jane Humphries att detta gagnade klassens gemensamma
intressen och hon framholl att det snarare handlade om en medveten
klasstrategi.”

Under senare ar har fokus i Skande grad kommit att ligga pa inter-
sektionalitet, som ett teoretiskt perspektiv."" I kontrast till renodlade
klass- respektive genusanalyser gor ett intersektionellt perspektiv det
mojligt att se och forsta hur olika kategorier och hierarkiska klassifice-
ringar som uppfattas som distinkta — och uttryck for olika former av
fortryck — i sjilva verket dr dmsesidigt beroende. Tillsammans skapar
dessa kategoriseringar ett enhetligt system. Om vi inte uppmirksam-
mar detta riskerar det dmsesidiga beroendet mellan kategorierna och
de samstimmiga privilegier, den makt och det fortryck som de gemen-
samt producerar att forbigas, inte minst i politiska beslut.” Men dven
intersektionalitetsanalyser har begrinsningar. Exempelvis tenderar for-
staelsen av underordning att bygga pa individers upplevelser, vilket gor
att analyserna blir illa rustade for att forklara fortryck som omfattar
grupper.” Trots att klass ir en given kategori i hierarkiserande makt-
ordningar har social och ekonomisk ojimlikhet dirmed, i sparen av
intersektionalitetsanalyserna, snarare tenderat att klis i termer av rasi-
fiering, sexualitet och/eller religion, vilket leder till att klass osynliggtrs
i analyserna.

For att kunna komma vidare i dessa resonemang menar vi att det dr
virt att aterknyta till Marx och den dialektiska relationen mellan den
materiella basen och hur de ekonomiska och sociala villkoren uppfattas
pa ett ideologiskt plan, det vill siga hur vi som individer medvetande-
gors bade om de processer vi dr delar av och de konflikter som dessa
leder till."™ Marx sjilv inbjuder ddrmed till en kombinerad klass- och
konsanalys eftersom hans dialektik och kategorisering av klass har en
utgdngspunkt i empiriska studier av det samtida samhillet snarare #n i
statiska och ahistoriska formationer. En sidan ansats mdjliggor ett hiin-
synstagande till férindring dver tid, och — med hinvisning till Heather
Brown - dven om inte Marx talade om kénade kategorier limnade han
dppet for en teori om forindring med fokus pa klass och kon.

Aven som Marx teori férblir underutvecklad i avseende att inkludera kin
som viktig faktor i forstaelsen av kapitalism, leder hans kategorier trots allt
i en riktning mot en systematisk kritik av det patriarkat som manifesteras
i kapitalismen eftersom han kan skilja ut historiskt specifika element av
patriarkatet ifrin det generella kvinnofortryck som existerat igenom nis-
tan hela minsklighetens historia. P4 s vis kan hans kategorier bidra med
resurser till feministisk teori, eller &minstone omréaden {6r ny dialog, i en

tid da Marx kritik av kapitalet dter aktualiseras.”

Det ricker di inte med ett stratifieringsperspektiv dir syftet ir att
miita och placera in grupper av individer utifrin exempelvis inkomst,
anstillningsformer eller utbildning. Miitningar som dessutom under
lang tid haft en inbyggd konsbias eftersom utgangspunkten for
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placeringen ofta varit mannen i en familj. Att argumentera for bety-
delsen av klass innebir inte heller att kon och/eller etnicitet reduce-
ras utan innebir ett erkinnande av att den basala och underliggande
makten - dven i intersektionella analyser - ligger i de materiella fr-
hillanden som konstituerar klass. For att kunna analysera hur klass
far betydelse for konkreta jimstilldhetsatgirder maste vi siledes ta en
grundliggande utgdngspunkt i skirningspunkten mellan klass, kén och
etnicitet for att belysa hur dessa kategorier interagerar med varandra.
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Historisk tillbakablick

KLASSKAMPEN
GICK SALEDES FORE
DE KRAV PA LIKA
RATTIGHETER SOM
DREVS AV DEN
BORGERLIGA
KVINNORORELSEN

Under lang tid handlade lika rittigheter i praktiken frimst om kvinnor
ur borgerliga skikt. Att fa samma rittigheter som miin var grundliggan-
de for den borgerliga kvinnororelse som vixte fram i takt med moder-
niseringen av det svenska samhillet under senare delen av 1800-talet
och som ocksé hade stéd bland en hel del socialliberala min. Det hand-
lade om deras ritt att ses som individer vid en tid dd medborgarskapet
var begrinsat till min och utifran distinkta formogenhets-/inkomst-
nivaer. Med andra ord den period di endast ekonomiskt resursstarka
min hade rostritt och antalet roster som var och en (man) hade var
beroende av hur stor formogenheten var'® Kraven gillde dirmed de
borgerliga kvinnornas ritt att likstéllas med borgerliga min nir det gil-
ler ekonomi, politik och juridik. Klass hade betydelse dven i dessa sam-
manhang men frimst skulle det kunna ses som att det var en borgerlig
klassallians mellan kénen som stiirktes genom att dven de borgerliga
kvinnorna innefattades som fullvirdiga medlemmar i klassen, det vill
siga en borgerlig konsolidering pa basis av gemensamma klassintres-
sen.” Rostritt var det som s smaningom och under tidigt 1900-tal
forenade och engagerade kvinnor dven ur andra sociala skikt. For arbe-
tarkvinnorna var det till en borjan inte helt enkelt att hantera dessa
fragor. Eftersom arbetarmin inte fick rostritt forrin 1907 riskerade
kvinnlig rostritt att ytterligare stiirka borgerlighetens makt i samhillet.
Arbetarkvinnorna hade dirfor att forhalla sig till klassens villkor och
att kraven pé rostritt for arbetarmin borde ga forst.

Klasskampen gick siledes fore de krav pa lika rittigheter som drevs
av den borgerliga kvinnororelsen.® Med utgangspunkt i Marx och
Engels handlade det om politiska och ekonomiska rittigheter for klas-
sen som helhet och detta var det allt verskuggande. Ritten till pri-
vat egendom skulle inte utstrickas utan avskaffas och 6vergi till det
gemensamma.” Nir vil klassen befriats och det kapitalistiska samhil-
let avskaffats skulle ocksa kvinnors villkor stirkas — men inte frimst
som kvinnor/individer utan som del av den gemensamma rorelsen/
klassen. Marx hade visserligen redan 1844 i Economic and Philosophic
Manuscripts argumenterat for att nya sociala relationer maste formas
for att samhillet skulle kunna utvecklas till ett stadium bortom kapita-
lismens och kvinnors position i samhillet var med andra ord tecken pa
samhillsutvecklingen som helhet.?® Det var ocksi tankar som funnits
hos de utopiska socialisterna och som vidareutvecklades av bland annat
August Bebel i Kvinnan och socialismen.?' Trots detta, hos Marx liksom
hos Engels, lag kvinnornas befrielse i att de kom ut i l6nearbete och sa
har det direfter traderats i tolkningar av de marxistiska teorierna.

I detta sammanhang blir forstielsen av lonearbete centralt.
Definitionen var kontextuellt forankrad i det kapitalistiska produk-
tionssittet. Arbetskraften var en vara som kunde siljas mot 16n och som
producerade mervirde. Det reproduktiva arbetet som utférdes i hem-
met och som var sjilva forutsittningen for lonearbetet utelimnades
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i analyserna eftersom det inte ansags paverka vare sig klasstrukturen
eller exploateringen av klassen. Detta siitt att definiera arbete som l6ne-
arbete, vilket utfors pa en marknad eller i den offentliga sfiren, medan
det obetalda hushallsarbetet ligger utanftr offentligheten och relateras
till den privata sfiren, gor att befrielse genom arbete aldrig kan bli annat
dn befrielse genom uttride pa arbetsmarknaden eftersom det dr dir
som ldnearbetet utfors. Den relation mellan I6nearbete och oavldnat
arbete i hemmet/familjen som siledes upprittades foljer direfter med
in i det fortsatta samhillsbygget och blir en grundliggande friga som
kommer att behandlas pa olika sitt under olika perioder.

Med folkhemsbygget hanterades den genom att sfirerna var tydligt
atskilda. Med vilfirdsstatens framviixt kom denna atskillnad att bli allt
mer problematisk och s smaningom, i takt med att kvinnor i kande
grad kom ut pa arbetsmarknaden, kommer den att innehalla en svar-
hanterlig springkraft som fortfarande i dag viintar pa sin l6sning. Vi
menar, och kommer att argumentera vidare for att relationen mellan
dessa tva sfirer dr den gordiska knut som jimstilldhetspolitiken inte
lyckas 16sa. Jimstilldhetspolitikens tal om lika rittigheter nir det giller
betalt arbete samt privat- och familjeliv bygger istillet vidare pa det siitt
som l6nearbete definierades vid 1900-talets bérjan da premisserna sag
helt annorlunda ut. Kvinnors befrielse genom arbete och - utifrdn jim-
stilldhetsambitionerna — mojligheterna att fa lika rittigheter som min
tar siledes sittet att se pa arbete for givet och knickfragan, som borde
handla om hur en jimstilld relation mellan l6nearbete och obetalt hus-
hallsarbete skulle kunna se ut, kommer aldrig upp pa dagordningen.
Det #r hur detta blev politik och konsekvenserna av ett sadant synsitt
vi fortsittningsvis kommer att diskutera.
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Forutsattningar for en jamstalldhetspolitik

MEDELKLASS-
DROMMEN HANDLADE
RVEN OM ATT
FA TILLGANG TILL
ARBETARKVINNORNAS
ARBETSKRAFT

Nir jamstilldhetsfragorna aktualiserades i ett bredare perspektiv
under andra hilften av 1900-talet hade visionen om det klassldsa sam-
hillet tynat bort och ersatts av ett folkhemsbygge och sa sminingom
vilfirdsstat. Attatimmarsdagen, som arbetarrorelsen hade kimpat for,
hade vunnit laga kraft 1919. I den slogan som var kopplad till kam-
pen f6r denna normalarbetsdag hade #ven atta timmars vila respekti-
ve itta timmars somn framhallits. Underforstatt var det nigon annan
dn den lonearbetande (mannen) som arbetade oavlénat i hemmet och
som mdjliggjorde "reproduktionen av lnearbetaren”. Frigor relatera-
de till kvinnors yrkesarbete och jamstillda villkor pa arbetsmarknaden
har forstas funnits under hela 1900-talet, inte minst inom ramen for
de yrkessammanslutningar for kvinnor som organiserades redan tidigt
under 1900-talet.?? Men den hegemoniska samhillsordningen byggde
pa den arbetsdelning mellan knen som grundlagts med industrialise-
ringsprocessen dir gifta kvinnor forviintades utfora det oavlonade hus-
hallsarbetet och vara underordnade sina min. Det var en arbetsdelning
som hade sin motsvarighet i de forestillningar om kn och om kvin-
nors och mins limpliga platser som legat till grund for industrisamhil-
lets framvixt — han i lénearbetet och hon i hemmet.?® Dikotomin, men
dven komplementariteten, mellan kdnen och mellan kénens "natur-
liga” platser var en given utgingspunkt. Under ling tid byggde denna
dikotomi pa en nirmast funktionell arbetsdelning mellan l6nearbete
och oavlonat arbete i hemmen. I takt med vilfirdssamhillets utbygg-
nad skulle de ekonomiska majligheterna iven for arbetarfamiljer att
"ha en hemmafru” kunna forverkligas.?* Samtidigt 4r det viktigt att
framhalla de klassbaserade skillnaderna mellan kvinnor. Som Géran
Therborn pekat pa kunde detta exempelvis yttra sig i olika arbetsupp-
gifter, umgingeskretsar och levnadsstandard. Konkret innebar det att
det fanns en hierarki mellan kvinnor ur olika klasser d& arbetarkvinnor
anstilldes som hembitriden i de borgerliga hemmen och dir den bor-
gerliga kvinnan fick auktoritet som 6verordnad tjinstefolket.?

Ett ytterligare perspektiv pa detta ir att forverkligandet av medel-
klassdrommen #ven handlade om att fa tillging till arbetarkvinnornas
arbetskraft, som tecken pa framging men 4ven utifran medelklasskvin-
nornas behov av att distansera sig frin "smuts”?® [ sammanhanget ir
Sveriges Husmodersforeningars Riksforbund (SHR), som bildats 1919,
intressant.?” Det var en organisation med syfte att stirka husmodern
i hemmet men SHR kom #ven att bli ett sprakror {6r borgerliga kvin-
nors behov av tillginglig och billig arbetskraft i de borgerliga hemmen.
Exempelvis som remissinstans da det gillde diskussioner kring behérig-
hetsreformen och kvinnors ritt till hogre statliga tjinster pa 1920-talet
dir villkoren for att anstilla hembitriden var ett viktigt inspel som
argument.?® Linge var det frimst de borgerliga kvinnornas intressen
som stod i férgrunden f6r SHR nir det gillde fragor som var relatera-
de till hembitriden. De som anstillde hembitriden var ofta angeligna
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om att anviinda individuella l8sningar som skulle passa de egna for-
hallandena, snarare in lagstiftning, for att reglera relationen mellan
hustrun och den anstillda. Det var, med andra ord, inte hembitridenas
egna arbetsvillkor som stod i fokus. Férst nir nya arbetstillfillen i den
framviixande offentliga sektorn bérjade konkurrera ut anstillningar i
de privata hemmen tog SHR upp frigor om villkoren f6r hembitride-
na, men inte frimst utifran reglerade arbetsvillkor utan med fokus pa
reglerad fritid.?*

Men en ny tid randades. Under beredskapstiden i samband med
andra virldskriget hade det funnits en efterfrigan pa kvinnlig arbets-
kraft och detta forstirktes direfter i samband med efterkrigstidens
hogkonjunktur. Kombinerat med ambivalens i férhéallande till arbets-
kraftsinvandring méjliggjorde det fér kvinnor att i Skande grad komma
ut i industriproduktion och i den framvixande servicesektorn.®® Hir
ir det emellertid virt att lyfta fram att arbetskraftsinvandringen, som
i hog grad dven omfattade kvinnliga arbetare, bidrog till en segreger-
ing av kvinnor utifrin etnicitet. Medan de svenska kvinnorna sokte
sig till servicesektorn var det frimst invandrade kvinnor som aterfanns
i industrin och i ditidens hushallsnira sektor som hembitriden. De
lsnearbetade ockss, till skillnad fran de svenska kvinnorna, huvudsak-
ligen pa heltid.® Mer generella fragor relaterade till villkoren pa arbets-
marknaden som exempelvis lika 16n for lika arbete eller lika majlig-
heter till karriir blev dock aldrig prioriterade utan fick sta tillbaka for
befolkningsfrigan. Kvinnor vilkomnades som 6nearbetande men de
forvintades dessutom foda fler barn. Uttrycket "den forvirvsarbetan-
de husmodern’, hon som tog ansvar for det oavlonade hemarbetet och
forvintades l6nearbeta pa deltid, blev det begrepp som fangade vad det
handlade om.*? Men frimst for svenska kvinnor. Invandrade kvinnor
sags redan hir som "de andra” och de befann sig ocksa i betydligt hogre
utstrickning i heltidsarbete.*®

Sammantaget har industrialiseringen och en vixande vilfirdsstat
alltsa lett till skade — men i hog grad villkorade och delvis olikartade
- anstillningsmajligheter f6r kvinnor ur alla samhillsklasser. Hade det
funnits mojligheter att hir tinka annorlunda nir det giller arbetslivets
organisering? Att argumentera for en annan slags arbetsdelning i form
av en normalarbetsdag som inbegrep bade det traditionella 16nearbetet
och arbetet i hemmet? Det lag f6rmodligen helt utom rickhall men
skulle senare aterkomma i kraven pa sextimmars arbetsdag som bland
annat drevs av den socialdemokratiska kvinnororelsen under 70-talet.>

Jamstilldhet pa dagordningen

Det sena 60-talet och 70-talet priiglades i hog grad av krav pa kvinnors
uttride — men ocksi rittigheter — pa arbetsmarknaden. Villkoren pa
arbetsmarknaden bérjade diskuteras. En debatt som bland annat hand-
lade om att komma bort frin "kvinnans dubbla roller"* tog fart och
bidrog till politiska reformer. Olof Palmes tal pa den socialdemokratis-
ka partikongressen 1972 var likasa ett viktigt landmiirke. I talet framholl
Palme kvinnors ritt till arbete och att jimstilldhet maste grundliggas
i arbetslivet. Han lyfte vidare fram att forutsittningen for detta lig-
ger i att bide kvinnor och min tar ansvar f6r det oavlonade hemarbe-
tet. Delegationen for jiimstclldhet mellan kvinnor och méin tillsattes och
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jamstilldhetsfragorna institutionaliserades och politiserades. Viktigt i
sammanhanget var kvinnortrelsens organisering med en uttalad bas
i socialismen och kraven pa jimlikhet mellan konen, det vill siga en
gemenskap mellan klass och kin.*¢ Det kan ses som att det hir fanns
visioner om annorlunda relationer mellan mén och kvinnor och mellan
lonearbete och oavlonat hushéllsarbete.

Under denna forsta period handlade det i hdg grad om ritten till
l6nearbete. Och andelen kvinnor i arbetskraften har ocksa fortsatt kat
kraftigt — fran cirka 60 procent 1970 till 84 procent 2015. Fortfarande
i dag ligger dock andelen kvinnliga deltidsanstillda pa drygt 20 pro-
cent.’” Ett faktum som kan hirledas bade till bristen pa heltidstjinster
inom omriden dir kvinnor frimst dr anstillda och till att kvinnor fort-
farande tar storre del av det oavlonade arbetet i hemmen.

Den kénssegregerade arbetsmarknaden var vidare ett problem att
forhalla sig till. Det var pa intet sitt nytt, redan i industrialiserings-
processens inledning var denna segregering etablerad. Uttryck som
"litt” respektive "tung” industri signalerade #ven kvinno- respektive
mansdominerad industriproduktion och 16neliget var satt direfter
med ligre l6ner i den kvinnodominerade "litta” industrin. Aven nir
kvinnor och min befann sig under samma tak kunde segregeringen
uppritthéllas utifran skilda arbetsuppgifter, men #ven med olika lén
for samma arbete.®® I takt med den offentliga sektorns expansion tilltog
konssegregeringen pa arbetsmarknaden. En &vervigande majoritet av
de anstillda inom offentlig sektor var och #r kvinnor, vilket i hog grad
— dtminstone till en brjan — handlar om att tidigare obetalt hushallsar-
bete nu flyttades ut i det offentliga rummet, som betalt arbete.

I backspegeln var det en intressant utveckling. I syfte att bland annat
Ska barnafodandet och att underlitta for (svenska) kvinnor att kom-
ma ut pa arbetsmarknaden tog staten hiir dvergripande initiativ pa en
strukturell niva och det var alltsa nu som forildraforsikringen inférdes,
daghemsutbyggnaden tog fart och sirbeskattningen ersatte den tidiga-
re sambeskattning som inneburit att kvinnans bruttolén lades ovanpa
mannens for att direfter beskattas gemensamt.

Sasom jamstilldhetsfragorna lyftes fram under denna period kan
de alltsa tolkas som klassoverskridande. Till skillnad fran de liberala
krav pa lika rittigheter som stilldes under 1800-talets sista artionden
och som var begrinsade till borgerlighetens kvinnor handlade det nu
om att understddja mdjligheterna for alla kvinnor att komma ut pa
arbetsmarknaden och dirmed kunna bli ekonomiskt sjilvstindiga via
lonearbete. Hir fanns saledes en tydlig kollektivistisk, universalistisk
inriktning som padminner om den befrielse via l6nearbete som redan
Engels stakat ut viigen for. For arbetarrérelsen hade kvinnorna nu — via
lonearbetet — pa ett mer patagligt sitt integrerats i klasskampen. Det
var "socialism med inriktning mot kvinnor, liga l6ner, kvinnors arbets-
l6shet, kapitalets utsugning och liknande”, som Yvonne Hirdman for-
mulerar det.*” Jimstilldhetsfrigorna gick hand i hand med jimlikhet.

Skulle de politiska insatserna for att méjliggdra kvinnors uttride pa
arbetsmarknaden och mins dkade ansvarstagande for barnen via for-
4ldraforsikringen kunna ses som en reell startpunkt f6r en f6rindrad
syn pa normalarbetsdagen som attatimmars arbetsdag? Detta ir en fra-
ga som inte alls har lyfts fram vare sig pa ett politiskt plan eller i debat-
ten och vare sig da eller senare. Snarare har politik, forskning och debatt
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handlat om att f6rsoka "ligga till” eller uppvirdera det oavlonade arbe-
tet i relation till det lonearbetsbegrepp som mer eller mindre togs for
givet.*? Trots proklamationerna om det delade ansvaret for l5nearbete
och hem/familj i de jimstilldhetspolitiska uttalandena blev konflikten
mellan 16nearbetet och det oavlénade arbetet i hemmet inte mer in
patalad. Och kanske kunde det inte bli annat eftersom fokus for jim-
stilldhetspolitiken var helt inriktad pa arbetsmarknaden.* Detta fokus
pa arbetsmarknaden har dven uttryckts som att ett foresprakande av ett
tvaftrsdrjarsystem dir kvinnor och min skulle ta delat ansvar for bade
lonearbete och familj — utan att problematisera sjilva sittet att se pa
lonearbete — haft en manlig norm inbyggd i sittet att se pa jamstilldhet,
kvinnor ska bli som min.*?

Jamstalldhetspolitiken under de senaste decennierna

Jimstilldhet dr numera ett etablerat politikomride med mal som for
forsta gingen sammanhallet beslutades i riksdagen 1994. Forslagen var
baserade pa den proposition — Delad makt, delat ansvar®® — som initie-
folkpartisten Bengt Westerberg. Arbetet var influerat av den analys av
genussystemet som Yvonne Hirdman presenterat i Maktutredningen
198944 och hir fanns siledes ett fokus pa skillnader i makt och infly-
tande mellan kvinnor och min.

Men samtidigt som strukturella obalanser synliggjordes genom ett
sddant maktperspektiv har 18sningarna i 6kande grad individualise-
rats. Under 1970- och 80-talen hade jamstilldhetspolitiken sin bas pa
Arbetsmarknadsdepartementet. Den var inriktad pa arbetsmarknaden
och kvinnors villkor i arbetslivet sisom deltid, kénsbundna I6neskill-
nader och horisontell arbetsdelning. Over tid har politiken forskjutits
och den organisatoriska tillhrigheten varierat mellan olika departe-
ment. Politiken har i kande grad handlat om individuella kvinnors
mdoiligheter att gora karriir och begrepp som work-life balance och
"livspussel” har introducerats.* Ojimstilldheten tenderar att bli en fra-
ga f6r individen och kanske frimst f6r den enskilda kvinnan.

Filtet har dessutom limnats ppet for en rad olika tolkningar av vad
jamstilldhet egentligen innebir. Paradoxalt nog kan vi se ett — i det niir-
maste — konsensus om att vi ska ha jaimstilldhet samtidigt som sjilva
definitionen av begreppet kan vara forankrat i helt olika forstaelser av
relationen mellan kénen, sdsom ett uttalat maktperspektiv & ena sidan
och ett framhivande av biologiska olikheter & den andra.*® En liknande
tolkning gor Christina Florin och Bengt Nilsson utifran att den borger-
liga regering som tog makten 1976 dven vertog den socialdemokratiska
jamstilldhetspolitiken. De pévisar att en del av framgingen har legat i
den enighet mellan socialdemokrater och liberaler som fanns och dir
eventuella konflikter maskerades. De menar vidare att jaimstilldhets-
begreppet fick fiste i spriket tack vare den tandldshet som omgirdade
begreppet. De skriver att "[D]et kunde maskera underliggande konflik-
ter s att dessa blev hanterbara. Begreppet uttryckte ingen maktrelation
och det var okroppsligt — inga sexuella undertoner, kénen skulle bara
stillas sida vid sida som tva abstrakta varelser, symboler eller idealty-
per” 4" For att foregripa den friga som vi kommer att diskutera lingre
fram skulle detta maskerande av underliggande konflikter kunna ses
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som en bra grogrund for att silja in férslagen om skattesubventionerade
hushallstjinster till olika grupper av medborgare.

Tva jamstilldhetspolitiska utredningar har presenterats under de
senaste dryga tio aren: Makten att forma sambhdillet och sitt egna liv.
Jamstdlldhetspolitiken mot nya mdl och Ml och myndighet. En effek-
tiv styrning av jamstdilldheten.®® Trots att redan den forsta utred-
ningen konstaterade att en kraftfull forindring av arbetsmarknaden
inletts, som inneburit att bide kons- och klasskillnaderna nir det gil-
ler anstillningsvillkor och arbetsvillkor har 6kat,* finns det inte nigra
tydliga atgirdsforslag som konkret tar sig an dessa fragor. Det &vergri-
pande malet ir fortfarande att "[K]vinnor och min ska ha samma makt
att forma sambhiillet och sina egna liv".>® Det handlar alltsa fortsatt om
att framhalla allas lika rittigheter. Men, i takt med en tilltagande indi-
vidualisering i samhillet menar vi att detta riskerar att bli forriadiskt
och dessutom Sppna upp for konkreta atgirder som ir impregnerade
av klass.

Trots att det explicita syftet med svensk jimstilldhets- och familje-
politik har varit och ir att skapa lika méjligheter f6r kvinnor och min
genom en forbittrad arbets- och familjebalans ligger ansvaret f6r barn-
omsorg och hushillsarbete fortfarande huvudsakligen pa kvinnor.>'
Detta oavsett om reformarbetet handlat om att kvinnors och mins
mojligheter att forena lonearbete med hemarbete ska mjliggdras genom
familjepolitiska reformer sa som forildraforsikring och daghems-
utbyggnad, eller — som pa senare tid - att kvinnor i storre utstrickning
ska starta egna foretag for att na en starkare position pd arbetsmark-
naden och dessutom fa méjligheter att "kopa sig fria” fran det obetalda
hemarbetet. Som det hette i en motion angaende skattereducering for
hushallsnira tjinster som limnades in redan 2001:

Manga fler kvinnor skulle satsa pa att na en chefsposition, med allt vad det
innebir av personliga uppoffringar, om det vore mjligt att kspa hemtjins-

ter som leder till en avlastning i det privata livet.%

Citatet synliggdr en radikal politisk forindring. Det handlade om att
med statliga medel bidra till en 16sning pa vad som hade borjat beteck-
nas som en work-life balance-konflikt. Det blev alltmer tydligt att det
nu handlade om individen, om "kéksbordsdiskussioner” mellan kvin-
nor och min i hemmen. Nir reformen var etablerad och varit i kraft
under nagra ar hade det blivit en "sanning”:

Hur en familj viljer att fordela ansvar for olika uppgifter inom sig gar utan-
for politikens grinser. Diaremot ir det politikens uppgift att skapa forut-
sittningar for kvinnor och min att pa lika villkor ta ansvar for det obetalda

hem- och omsorgsarbetet.>
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Rut-reformen

Rut-reformen genomftrdes 2007 och syftade till skattereduktion
for hushéllsnira tjinster. Den omfattade stidarbete eller annat ren-
goringsarbete, vard av klider och hemtextilier, matlagning samt ytter-
ligare ett antal tjinster kopplade till hem och tridgird, vilka utférs mot
F-skattesedel eller motsvarande, eller som anstilld i ett foretag som till-
handahéller dessa tjinster. Vissa ingrepp i reformen har gjorts av nuva-
rande regering men sjilva grundtanken i Rut — att via skattereduktion
kunna anlita nigon annan for att mot betalning utfora arbete i hem-
met — dr densamma. Fortsittningsvis kommer vi att hinvisa till Rut i
allminna ordalag men utifran de specifika uppgifter som relateras till
stid- och rengdringsarbete. Detta aterkommande och fér méanga trista
arbeten som maste utféras och som i retoriken framstar som en viktig
orsak till kvinnors underlige pa arbetsmarknaden.

Mot bakgrund av ovanstiende sammanfattning av jimstilldhets-
politikens utveckling 6ver tid blir reformen symptomatisk f6r den indi-
vidualiserade politik som fitt genomslag under de senaste artiondena.
Att kunna "kdpa sig fri” frin det egna hushéllsarbetet for att fa mera tid
for att satsa pa en karriir i yrkeslivet var ett viktigt argument nir refor-
men viinde sig till kvinnor med utbildning och frin hogre samhiills-
klasser. Forhoppningen var att den tid som spenderades i det obetalda
hushallsarbetet nu skulle kunna tillvaratas bittre pa arbetsmarknaden.
Ett annat argument riktade in sig pa den grupp av kvinnor som tinktes
bistd med dessa hushallstjinster. Det handlade om lagutbildade kvin-
nor som nu skulle kunna fi majligheter att arbeta, men dven starta
foretag, i branschen. Reformen kan dven ses som ett led i ett integra-
tionsprojekt eftersom det handlade om att det sa kallade utanforskapet
for invandrade kvinnor skulle kunna brytas genom att dessa nu skulle
kunna etablera sig pa arbetsmarknaden — som anstillda eller som egna
foretagare.>

Qavsett vilka grupper som apostroferades ansluter argumentationen
till det jamstilldhetspolitiska delmalet om méjligheter till ekonomisk
sjialvstindighet. Det skulle dessutom kunna uppnés utan att rubba sta-
tus quo mellan kvinnor ur olika samhillsklasser. Hogutbildade kvinnor
skulle kunna ta plats i styrelserummen medan arbetarkvinnor, och i
synnerhet de som stod ldngst bort fran arbetsmarknaden, skulle kunna
ta plats i deras vardagsrum med stidmoppar i hinderna.

Som ett ytterligare resultat av detta skulle branschen ga fran att vara
en dvervigande "svart” marknad till att understillas skattelagstiftning-
en. Reformen genomf6rdes samtidigt som avgifterna till a-kassan hoj-
des inom sektorer med hog arbetsldshet dir flera av de tilltinka Rut-
arbetarna var sysselsatta, till exempel hotell och restaurang samt handel.
Aven om det inte fanns niagot uppenbart samband mellan dessa forind-
ringar och inférandet av Rut kan det tinkas att reducerade mojligheter
till a-kassa satte ytterligare press pa redan marginaliserade grupper att
arbeta inom branschen.
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Ur ett strukturellt perspektiv kan ytterligare en dimension lyftas
fram, nimligen att férslaget om Rut har ett fortsatt fokus pa ett kvinno-
specifikt foretagande med fokus pa konsumtion i den privata sféren.
Argumenten for detta foretagande bidrar pa s vis till att befista en
maktordning mellan kénen dir kvinnor fortsatt destineras till ett
omrade som traditionellt betraktas som kvinnligt och till verksamheter
som kriver minst resurser i form av utbildning och kapital.

Argumenten mot Rut formulerades i hog grad av debattérer och
forskare fran viinstern och klass, kén och etnicitet blev centrala i argu-
mentationen. Férutom att reformen handlade om att underordna en
redan utsatt kategori kvinnor tog kritikerna fasta pa de jimstilldhets-
politiska malsittningarna pa ett sitt som paminner om 1970-talets
argumentation. Det framf6rdes att ett bittre alternativ borde vara att
satsa pa atgirder som stimulerade miin att ta 6kat ansvar for det obetal-
da arbetet i hemmet.>® De som argumenterade emot reformen menade
att Rut huvudsakligen riktade sig till etniskt svenska medel- och 6ver-
klassfamiljer, medan de som utftrde sjilva arbetet till stor del utgjordes
av utrikes fodda arbetarklasskvinnor. Rut skulle dirmed leda till pola-
risering mellan kvinnor och till 6kad ojimlikhet — om in forbittrad
jamstilldhet for vissa.

For att ssmmanfatta: Rut-reformen var ett statligt initiativ som vila-
de pa helt andra premisser én da staten gick in med universella styr-
medel sisom exempelvis forildraforsikring och daghemsbyggen. Som
tidigare papekats, och med den ideologiska frskjutning som gt rum,
menar vi att klass nu har férsvunnit ur jimstilldhetspolitiken. Den
oprecisa definitionen av vad jimstilldhet som begrepp och vision ir,
samt vad lika rittigheter som allminna mal innebir kombinerat med
en individualisering av politiken, har limnat Sppet f6r en verklighet
som &ppnar upp for var inledande fraga och rubriksittning: vilka dr
"vi" i jimstilldhetspolitiken? Det ér en fraga som vi fortsittningsvis ska
belysa genom att analysera bade vilka det dr som kdper Rut-tjinster och
vilka som ir sysselsatta inom Rut. Vi borjar med képarna.

Vilka kdper Rut-tjanster?

Diskussionen har handlat om att det frimst dr htginkomsttagare som
dragit nytta av Rut. P4 en &vergripande gruppniva visar statistik fran
SCB att den storsta andelen personer som utnyttjar hushallstjinster
som berittigar till skattereduktion finns i rika férortskommuner sasom
Danderyd, Lidingd, Lomma, Vellinge och Tiby. Andelen som utnytt-
jade mojligheterna lag hir mellan sju och tio procent ar 2010. T Sverige
som helhet visar det sig att bland de med hogst inkomster fick mer dn
var fjirde person skattereduktion for hushillsarbete medan det som
mest handlade om var tjugonde person bland de med ligst inkomster.>

Att det, trots detta, har kunnat framstd som att det 4r en relativt
stor spridning i inkomstnivier bland de hushall som képer tjinsterna
har att gora med hur statistiken presenteras. Nir vi tittar pi vem som
koper Rut-tjinster och dirmed utnyttjar skattereduktionen presente-
ras min och kvinnor for sig. Kénsuppdelad statistik ir villovlig och har
fatt genomslag i den offentliga statistiken. Hir bidrar den emellertid till
att osynliggora klass. Det visar sig att fler kvinnor in min koéper Rut-
tjinster men dven att andelen kvinnor som anviinder skattereduktionen
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okar i takt med stigande inkomst.>” Redovisningen tas till intikt for att
reformen inte alls skulle vara exkluderande, men ju hogre familjens
inkomst dr desto hdgre dr dven sannolikheten for att kpa Rut-tjinster.
Ar20009, tva ar efter att reformen inforts, visade forskning att den tota-
la skattereduktionen f6r Rut detta ar gatt till den fjirdedel av hushal-
len som hade hogst inkomstnivé, medan sju procent gick till grupper
med den ligsta inkomstnivan.® Denna skeva férdelning kvarstod dven
2013 och SCB redovisade hir att grupper med de hogsta inkomsterna
fortfarande dominerade nir det gillde att utnyttja Rut-avdragen. Den
storsta 8kningen mellan 2007 och 2013 fanns fér individer med medel-
inkomster i ett ssmmanboendehushall med tva barn. Ligst anviindning
av Rut fanns bland grupper med liga genomsnittliga inkomster och
bland ensamstaende med barn.%® Det ir hir utfallet visar sitt sanna jag.
Sannolikheten fr grupper med laga inkomster att utnyttja fullt Rut-
avdrag ir ytterst begrinsad eftersom reformen bygger pa en tillréick-
ligt hog inkomst for att kunna utnyttjas. Aven om det ir kvinnor som
star som kopare finns alltsi en viktig bestindsdel i att de lever i famil-
jer dir den sammanlagda inkomsten #r relativt hdg. Vidare dr det inte
heller mojligt att £ mer i skattereduktion #n vad som betalas i skatt.
Genomgingen ovan visar siledes pa det klassmissiga utfall som Rut-
reformen medfort, det vill siga att reformen gynnar grupper med hoga
inkomster.

Till detta kommer att hushallsarbete dven fortsittningsvis kvarstar
som en angeligenhet f6r kvinnor, vilket visas av att kvinnor, oberoen-
de av inkomstklass, kper Rut-tjinster i hgre utstrickning &n min.
Reformen har med andra ord inte férindrat synen pa var huvudansva-
ret for det obetalda hushéllsarbetet ligger. Den har snarare underlittat
for vissa — mer vilbestillda kvinnor — att hitta 16sningar pa forgivet
tagna forestillningar om hur arbetslivet ska vara organiserat. Vi kan ga
vidare med detta resonemang och hivda att kvinnor stéds i att betala
for att slippa gora det som traditionellt legat inom deras ansvarsomra-
de. Att lata kvinnor redovisa skattereduktionen i deklarationen blir pa
s& vis en moderniserad form av att — som medelklassmannen tidigare
i historien — ge forutsittningar for att betala hembitride for att avlasta
sin hustru.

En kategori sysselsatta inom Rut skapas

Nir vi ser till de sysselsatta inom sektorn har argumentationen alltsa
handlat om bade jamstilldhet och integration, det vill siga bide om
mojligheterna for kvinnor att bli ekonomiskt sjilvstindiga via foreta-
gande eller lonearbete och om att bryta utanforskapet. Detta leder oss
in i en intersektionell forstaelse av hur klass, kon och etnicitet inter-
agerar. Nir det giller foretagarna dr det uppenbart att det finns fler
kvinnliga — in manliga - foretagare bide f6édda inom och utom Sverige
i denna bransch. Bland de 10 200 aktiva Rut-foretagarna ar 2013 var 52
procent kvinnor, vilket kan jimftras med att enbart 31 procent av alla
foretagare i Sverige var kvinnor vid denna tid. Utifran syftet att tka det
kvinnliga foretagandet visar statistiken saledes pa en framgang eftersom
82 procent av dessa foretag hade startats efter 2007. Till detta kommer
dock att det #r en timligen instabil bransch dir foretag kontinuerligt
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uppstar, forsvinner och ersitts av nya.®® Det handlar dven om verksam-
heter i liten skala. Drygt hilften av dem var enpersonsforetag och de
aterfanns frimst i storstiderna.®’ Forskningen visar vidare att en dver-
vigande andel av de nya kvinnliga Rut-foretagarna ir fodda utanfor
Sverige.? Ar detta da tecken pi att foretagsformen natt de presumtiva
grupper som retoriken talat om — de som stér langt fran arbetsmarkna-
den, i ett utanforskap? Nir statistiken bryts ned framtrider en annan
bild. Da framgar det att bara en mindre andel, cirka 13 procent av dem,
har ett ursprung som karaktiriseras som hinder for integration eller
som utanforskap. Ovriga Rut-féretagare var antingen fodda i nagot av
de nordiska linderna eller var EU-medborgare. Det visar sig siledes att
den malgrupp reformen ville na ir tydligt underrepresenterad bland
Rut-féretagarna.

Sa till de anstillda i branschen. Hir visar statistiken att Rut-féretagen
har en hogre andel utrikesfddda som anstillda jimfort med samtliga
anstillda i Sverige. Ar 2013 var 63 procent av alla anstillda kvinnor i
Rut-féretagen fodda utanfor Sverige. Aven hiir visar det sig emellertid
att endast en mindre andel, cirka 17 procent, av de kvinnliga anstillda
faller inom ramen for det utanforskap som hianfors till integrationspro-
blematiken.®® Precis som for foretagarna giller alltsa att merparten av
de anstillda var fodda i nagot av de nordiska grannlinderna eller i nagot
EU-land.

Att Rut inte blivit en integrationsldsning menar vi beror pa att den-
na sektor inte skiljer sig fran andra sektorer pa arbetsmarknaden nir
det giller rekrytering och betydelsen av sociala nitverk. Precis som pa
arbetsmarknaden i dvrigt behovs bade stdd och sociala nitverk for att
kunna fa arbete. Rut-féretagen har visserligen en hogre andel utrikes
fodda som anstillda men forklaringen handlar om de mekanismer som
uppritthéller status quo och — i det hir fallet - rekryteringsménster
som vilar pa kinnedom och sociala nitverk. Det ir betydligt littare att
fi ett arbete om det finns etablerade kontakter, nagon som introduce-
rar, garanterar erforderliga kunskaper och kanske dven tillforlitligheten
eller karaktiren hos den som ska arbeta. Hiir har nitverken en avgo-
rande betydelse och hir har blivande Rut-anstillda fran de nordiska
linderna eller frin EU-linderna en klar fordel.® Invandrare utan dessa
sociala nitverk, det vill siiga de som befinner sig i det sa kallade utan-
forskapet, dr med andra ord lika exkluderade inom Rut som inom vil-
ken annan arbetsmarknadsbransch som helst. Férklaringen knyter an
till Charles Tillys diskussion kring nitverk, mdjlighetsansamling och
kedjemigration.®® Rut-reformen har méjliggjort for de grupper som
redan har existerande kontakter att komma in i verksamheten, stir-
ka den egna positionen men #ven bjuda in andra. Det kan ses som en
ansamling av mojligheter som ir begrinsade till specifika grupper, hir
kategorier av invandrare frin vissa omraden dir delad kunskap - socialt
och kulturellt - kan vara en intridesbiljett. Utifran Tilly handlar det om
en kategoriell avgrinsning som begrinsar mdjlighetsansamlingen, det
vill siiga tilltridet till marknaden fér Rut, till invandrare fran vissa lin-
der och gor det svarare for dem som kommer utanfor dessa (hir utanfor
Norden och EU). Svarigheterna att bryta denna dominans skulle kunna
hinftras till de logiker som bir upp nitverkskonstruktionen och som
har att géra med att nitverken sjilva slar vakt om de resurser som ses
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som férnyelsebara och méjliga att monopoliseras. Att de Rut-anstillda
i sa hog grad bestar av kvinnor fran linder inom EU menar exempelvis
Bridget Anderson #ven beror av unionens utvidgning. Manga kvinnor
fran frimst Osteuropa (som Polen, Lettland och Litauen) med laga
Ioner och hog arbetsldshet har kunnat utnyttja unionens utvidgning
och tack vare den fria rorligheten arbeta "vitt” istillet for som tidigare,
som "svart” arbetskraft i Sverige.®®
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Klass, kdn och etnicitet ur ett jamstalldhets-
perspektiv — eller "vi:et” i jamstalldhetspolitiken

NARVI
REFLEKTERAR GVER
RUT-REFORMEN
MENAR VI ATT DEN
VARIT ETT SATT
FOR VALFARDS-
LIBERALISMEN ATT
FA TILLGANG TILL
RESURSER SOM
GYNNAR DEN EGNA
KLASSEN

Ur ett jamstilldhetspolitiskt perspektiv skulle Rut kunna ses som
framgangsrikt genom att kvinnor ur olika sociala grupper nu fatt skade
mojligheter pa arbetsmarknaden, inte minst eftersom fokus hela tiden
huvudsakligen har legat pa att 6ka andelen kvinnor i arbetskraften.
Foresprakare lyckades ocksa fa reformen att framsta i en positiv dager.
Hir fanns utrymme for kvinnor att arbeta mer och att skapa jobb for de
som inte var i arbete. Det fanns arbetslsa, vilket knyter reformen till
arbetslinjen och till individens/medborgarens skyldigheter gentemot
vilfirdskontraktet — att gora ritt for sig och arbeta istillet for att leva pa
bidrag. Men till priset av vad? Denna friga kan inte minst stillas i rela-
tion till att den grundliggande genusarbetsdelning som bygger pa att
kvinnor och min anses ha helt olika ansvarsomraden inte ifragasitts.

Nir vi reflekterar ver Rut-reformen menar vi att den varit ett sitt
for vilfardsliberalismen att fa tillgang till resurser som gynnar den egna
klassen medan det ska se ut som om det dr en forbittring for alla. Det
handlade 4 ena sidan om vilutbildade kvinnor med tidsbrist, som skulle
kopa tjinsten for att kunna 18sa "livspusslet” och & andra sidan om en
grupp lagutbildade kvinnor i behov av arbete men utan yrkeskunska-
per, som skulle utftra arbetet. Att jimstilldhet skulle vara en friaga dven
for min har emellertid helt lyst med sin franvaro. Rut kan siledes ses
som en kraftfull styrning mot en 6kad individualisering och privatise-
ring av det som sedan 1970-talet och genom den jimstilldhetspolitik
som da utvecklades varit en kollektiv angeldgenhet med sitt fokus pa
arbetsmarknaden och pé reformer som syftade till att — atminstone i
retoriken — fa till stand ett delat ansvar fér hem och familj. Konflikten
mellan I6nearbete och obetalt hushallsarbete idr pa sa vis fortsatt en
fraga for familjen. Och - for att hirdra det hela — om hushallsarbete
ses som "kvinnogdra” och dktenskapet dr fritt ingdnget, da far kvinnor
acceptera att det 4r deras uppgift att [6sa problemet!

Viar diskussion har velat pavisa hur otydligheten i vad jimstilldhet

¢7 ser ut men dven belysa vilka konsekvenser detta har fatt

egentligen Ar
i praktiken. Vi menar att Rut-reformen blir ett tydligt exempel pa hur
visiondira mal via segregerande verktyg, bidragit till en skiktning som
har sin bas i klass och etnicitet — "vi:et” i jimstilldhetspolitiken har
kommit att bli villkorat.

Inférandet av Rut kan inte [6sgtras ifrin det nyliberala sammanhang
som reformen har uppstatt ur. Nir reformen kopplas till jimstilldhets-
politiska mal har dessa férbundits med ekonomiska forutsittningar dir
det #r upp till var och en att hitta en 16sning. Kvinnor ur ligre sociala
skikt drivs in i valméjligheter med liga 16ner och med begrinsat infly-
tande men individualiseringen giller dven hir. Staten kan dessutom dra
sig undan ansvar om valen skulle leda till ett misslyckande eftersom
det ju dr individerna sjilva som gjort dessa val. Losningarna har saledes
gjorts beroende av de ekonomiska f6rutsittningarna i familjen och pa
arbetsmarknaden, vilket innebir ett synliggtrande av att orittvisor
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mellan konen inte kan losas utan att ocksa ta klass- och etnicitets-
baserade orittvisor i beaktande. Aven om argumenten har handlat om
att fler kvinnor ska ges méjligheter att komma ut i arbetslivet och att
kunna stiirka sina positioner pd arbetsmarknaden har resultatet frimst
blivit forbittrade villkor for nagra. Det ir siledes fortsatt sa att de som
har méjligheter kan dra fordelar och forbittra sina livschanser medan
de som saknar detta far std kvar.

Vad vi ser i dag dr dirfor att ojimlikheten mellan klasserna manifes-
teras dn tydligare och att detta gtrs med en slags legitimitet i jaimstilld-
hetspolitiska strivanden. For vissa — utbildade och i hog grad etniskt
svenska — kvinnor har det blivit en viig mot 6kad jamstilldhet men till
priset av en anpassning till en manligt definierad arbetsmarknad och
manligt definierade relationer mellan offentligt och privat. For andra —
lagutbildade och vissa kategorier av invandrade kvinnor — handlar det
om att arbeta under ekonomiska och sociala férhallanden som ratas av
etniskt svenska kvinnor.

Ingenstans i debatten har sjilva synen pa arbete eller pa de arbetsvill-
kor som Rut genererar ifrigasatts — det som skulle ha kunnat innebira
ett strukturellt grepp som synliggdr sjilva den problematiska kirnan,
den kiirna som kan lokaliseras till den genusordning som uppritthaller
hierarkin mellan l5nearbete och oavldnat hushallsarbete och som dess-
utom later denna hierarki leva vidare pi arbetsmarknaden med en
hierarki mellan olika slags avlénade arbetsomriden. Det skulle kunna
hivdas att genusarbetsdelningen — pa ett strukturellt plan — har for-
stirkts genom att kvinnor ur ligre sociala skikt nu stidar i de viletable-
rade kvinnornas hem. Med andra ord att detta slags arbete ytterligare
har befists som "kvinnoarbete”. Sett utifran de jimstilldhetspolitis-
ka malen har det inneburit att kvinnor spelats ut mot varandra med-
an miin fortsatt slipper ta ansvar for det obetalda hushallsarbetet. Det
borde snarare handla om att inte endast anpassa kvinnor till en for-
definierad manlig arbetsmarknad utan om att omdefiniera sjilva for-
utsittningarna for relationen mellan l6nearbete och oavlénat hushalls-
arbete. Istillet har inférandet av Rut snarare bidragit till att ytterligare
befista denna konsarbetsdelning men gett den en ny dimension genom
att dn starkare knyta ligutbildade svenska och invandrade kvinnor till
branschen.

En bestindig jaimstilldhet kan inte bygga pa en cementering av den
grundliggande genusarbetsdelningen mellan l6nearbete och oavlénat
hushallsarbete. Det borde vara politikens uppgift att ta utmaningen,
inte att kapitulera inf6r den - sdsom davarande finansminister Anders
Borg gjorde i anslutning till reformens genomfsrande 2007:

Ett hushallsavdrag ger dirmed en majlighet for fler kvinnor med lingre
utbildning och mer kvalificerade positioner att arbeta mer. Man kan
naturligtvis nska att vi istillet kunde ha en jimstilldhetsdebatt dir vi fick
minnen i dessa hushall att ta ett storre ansvar. Det skulle jag naturligtvis
ocksa tycka var vildigt bra. Men den diskussionen har nu pagatt i Sverige
i20, 30, 40, 50, kanske till och med 100 ar, utan att det har haft nagra
vildiga effekter.%®

Vi menar att vi har hamnat i en historisk atervindsgrind som leder
till att min fortsatt i&r norm for hur arbetet organiseras, sisom med
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synen pa normalarbetsdagen som 4tta timmars heltid. Det ir detta som
uppskattas och belénas — det som kvinnor ska efterstriva for att bli
fullvirdiga deltagare pa arbetsmarknaden samtidigt som det arbete som
kvinnor utfér inom andra omraden nedvirderas.

I takt med kvinnors uttride pa arbetsmarknaden har hushéllsarbe-
tet kommit att framsta som en anomali. Nagot som finns men som inte
ska paverka arbetslivet eller arbetsmarknaden. Vir historiska exposé
har pavisat hur denna relation till en bérjan skulle kunna l6sas via
hembitriden for att s& smaningom lyftas upp pa den politiska dagord-
ningen som visionen om det delade ansvaret. Vi vill hivda att vi nu ir
tillbaka i en situation som paminner om den tid dé resursstarka kvin-
nor kunde kdpa sig fria fran hushéllsarbetet for att pa si vis kunna
utnyttja sitt potentiella utbildningskapital pa arbetsmarknaden. Med
hinvisning till tidigare diskussion om Sweriges Husmodersfireningars
Riksférbunds ambitioner att dven vara sprakror for borgerliga hemma-
fruars behov av tillginglig och billig arbetskraft i hemmet (se ovan) ser
viidag att staten via implementeringen av Rut, tagit detta vidare in i var
tid. Medelklassen kan slippa "smutsen” och dessutom till ett subventio-
nerat pris. Istillet for att ta visionen om det delade ansvaret pa allvar har
hushallsarbetets kvinnliga konnotationer bevarats och det har skett till
priset av en uppritthéllen ojimlikhet mellan kvinnor ur olika klasser
och med olika etniciteter. Att kvinnor efterstrivar att agera som min
4r dirfor foljdriktigt men att staten sanktionerar detta via skapandet av
en kader av arbetskraft som ska mojliggtira ett sidant beteende — det dr
klasspolitik med etnicitet som en avgdrande bestindsdel.

Vi vill siledes pasta att 1970-talets kollektivistiska krav pa forindring
har fallit till f6ga for nyliberala ekonomiska argument dir integration
och utanforskap anviints som verktyg. Resultatet har blivit en utprig-
lad klasspolitik och genom att godta argumenten har det bidragit till en
uppdelning i ett "vi och dom”. Det dr vi priviligierade som kan tillfreds-
stilla véara klassintressen och dessutom 6vertyga "dom andra” om att vi
gor dem en tjinst genom att ge dem arbetstillfillen. Det som faktiskt
signaleras via den politik som fors #r ett accepterande av ett samhiille
dir vissa grupper forvintas st till forfogande som utftrare av det arbete
som andpra viljer bort. Staten har dirmed — med sin politik — gjort det
mdjligt f6r bade kvinnor och min att slippa ta fighten {or att gra de lika
riittigheterna till bide arbete och hem/omsorg till annat &n visionira
mal. Resultatet blir att arbetarklassens kvinnor iterigen star som for-
lorare. Har det gamla talesittet att klass gar fore kon ater aktualiserats
- om #n i annan tappning och med etnicitet som en birande kategori i
den intersektionella vardagen?

Att reformen subventionerat (kvinnliga) arbetare inom EU men
missat sin malsittning att integrera de kvinnor som befinner sig i utan-
forskap dr inte heller ndgot som har diskuterats. Som pavisats ovan dr
en mindre andel av dessa kvinnor fodda i linder som diskuteras uti-
fran integrationsproblematiker. Det handlar snarare om att Rut bekrif-
tar ett monster som numera ir vilkint — ju lingre bort ifran Europa
desto svarare att fi en anstillning. I ljuset av att bade foresprikare och
motstandare till Rut tenderar att se de invandrade kvinnorna som en
homogen grupp av migranter vill vi dirfér framhalla behovet av mer
finkalibrerade verktyg for att dekonstruera den ojimlikhet som ligger
i reformen. Erfarenheter och intressen hos de kvinnor for vilka Rut
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proklamerades som en integrationsldsning har fallit mellan stolarna.
Ar det sa att dessa kvinnor har blivit slagtrin i en debatt dir de sjilva
berdvats sina roster?

Vi startade med att den retoriska frigan om "vicet” i jamstilldhets-
politiken och vi har argumenterat for att klass 4r en grundliggande
sortering dven pa detta politikomrade. Jimstilldhetspolitik handlar
lika mycket om klass och etnicitet som om kén. Men vi vill hivda att
vad som fallit bort #r att etnicitet inte heller kan generaliseras till en
enhetlig kategori. Det dr komplexiteten i begreppen som maste tas till
utgangspunkt bade i teoretiska och politiska ssmmanhang.
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